Ricerche di Base
Sicurezza Ambientale e Tecnoimpianti
R.B. SAT s.r.l.

enginesring & qua él : servizi infegrati per lo spetracolo
A,

Spett. le

Coop. l.a Fabbrica dell’Attore (ONLUS)
Via Giacinto Carini 78,

00152 Roma

Tel 06.5881021/31 Fax. 06.5816623
F.lva - CF 00987471000
vwww.teatrovascello.it -

produzione(dteatrovascello. it
c.a. Dott. Enzo TOTO - Marco Ciuti
e p. ¢. Legale Rappresentante: Dott.ssa Cristina KUSTERMANN

Prot. n® 122/vsl/azr

Oggefto:  Designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
(T.U. D.Lgs.81/08)

Egregio Dott. Enzo Toto

A seguito dei recenti accordi inviamo nyovo contratto per l'incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione — RSPP del Teatro VASCELLO — Coop. La Fabbrica dell’Attore in conformita

alle disposizioni di legge, come appresso specificato.

Le accludo altresi copia del contratto di consulenza per la Gestione integrata della Sicurezza con la

descrizione dettagliata delle prestazioni professionali da eseguire e delle modalita di attuazione.

Distinti saluri,

R.B.SAT 8rl

4 Direttore
Siagic RU O}
Roma, 20/10/2012 Vgﬁ
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Ricerche di Base
Sicurezza Ambientale e Tecnoimpianti
F.B. 8AT sl

engineering & quality

La Gestione Integrata della Sicurezza

sui Luoghi di Lavoro in Azienda
(artt. 17, 28. 31, 32, 33 D. Lgs.81/08)

ORDINE PER PRESTAZIONI DI CONSULENZA

Societa: ....... TEATRO VASCELLO — Coop. La Fabbrica dell Attore

(ONLUS)..........

SEDE Legale: Via dei Menti Parioli, n°6¢ 00197 ROMA - Tel.338 68500( 9 /Fax.06/20609405 - C.F/P.IVA: 04034181000 - Cap.Soc. €.10.329.14 - Reg wib. di Roma N° 3714/91 - CCLAA N° 726017
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CONTRATTO

Ordine per prestazioni alla societda R.B. SAT s.r.l.

COMMITTENTE

Nome: ..o, DOtE.8SA CrISTING ..o oot iet e e e eeee e eee e e e e

CogrOME: oo, KUSTERMANN oo oo et e

Societér: ..................... Coop. La Fabbrica dell’ Attore e e

Uffici: ......via Giacinto Carini n°....78... Cap.: 007152, ROMA {(RM)...coorrvrrnnn.

tel: .. 06 3881021/31...... o Faxt o, 06 5816623, v Cellt il
Sede Legale: ...... via ;8% Cap e e
Codice Fiscale: ......... 00987471000......._.... P oIVA: 00987471000, . .....ccciieein.

Rappresentata da: .. Dott.ssa Cristina KUSTERMANN ... in qualitd di: Legale Rappresentante

I COMMITTENTE CONCORDA CON LA R B. SAT QUANTOQ SEGUE:

Art 1 FORNITURA DEL SERVIZIO
La R B SAT sl siimpegna per la fornitura al COMMITTENTE dei servizi di seguito contrassegnati:

“Gestione integrata della sicurezza in azienda”

[ componenti del servizio di prevenzione e protezione sovo tenuti al segreto in ordine ai processi lavorativi di cui vengono a
conoscenza nell'esercizio delle funzioni di cui al presente decreto legisiativo. Il servizio di prevenzione e protezione & utilizzato
dal datore di lavoro

NOMINATIVO DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE : ing. Biagio Russo
come da documento di Noming RSPP allegato

COMPITI DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE :

1. Individuazione dei fattori di rischio esistenti in tutti i luoghi di lavoro con sopralluoghi, modalitd tecniche avanzate
misurazioni ecc.

Elaborazione del Piano per le Misure Preventive applicabili

Redazione del Documento sulla Valutazione dei rischi

Pianificazione delia Sorveglianza Sanitaria

Scelta del Medico Competente

Avviamento alle visite specialistiche e degli esami clinici necessari

Elaborazione dei Piani di Pronto Intervento e di Primo Soccorso

Elaborazione del Piano di Evacuazione in caso d”mcendio

Verifica della sistematica tenuta del Registro Infortuni

Partecipazione alla consultazione con il Rappresentante dei Lavoratori

Informazioni sull'uso dei DP]

Consulenza in cccasione di rapporti con Autorita Ispettive

Verifica delle Autorizzazioni Amministrative in materia di sicurezza ed igiene sul lavoro

Formazione dei soggetti coinvoltt secondo quanto prescritto all'articolo 36 verranno organizzati una serie di incontri con le
maestranze ai vari livelli aziendali, Dirigenti, Preposti, Lavoratori e con il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza per
lo svelgimento dei prescritti Corsi di formazione.
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I5.  Assunzione di responsabilita di tutti i servizi sopra indicati nella misura in cui & previsto dalla normativa

Art.2 DURATA e RECESSO

Il Contratte sara di durata biennale. a partire dal | Gennaio 2013, con facoltd di recesso in qualungue momento da parte del
COMMITTENTE, qualora rawisi situazioni difformi a quanto indicato rel presenie documento.

Al termine del primo anno, il rinnovo per ['anno successivo avverrd automaticamente. salvo disdetia di una delle parti, da
comunicarsi all ‘altra entro trenta giorni prima della scadenza.

Art3 SCELTA DEL PACCHETTO COMPLETO

Nel caso di scelta del pacchetio completo "Gestione integrata deila sicurezza in gzienda” la durata dell'incarico ¢ Jfissata in due
anni, ferma restando la facolta di recesse di cui all'art.2. Allo scadere del contratto, sard preciso impegno della R.B.SAT sri
rimetiere il mandato ricevuto e rilasciare una "Dichiarazione” in cui si atiesta la Capacitd, qualora di interesse del
COMMITTENTE, di svolgere in piena autonomia i compiti di prevenzione e protezione dai rischi, come previsto dal D.1gs.81/08
€ s.1m..

Sara facolta del COMMITTENTE procedere comunque ol rinnove del comtratto di consulenza per un altro anwo, previa
comnicazione scritta (ovvero framite accordo verbale) a R B. S4T, almeno tre mesi prima della scadenza del contratto in corso,

Art.d IMPORTY

Per le presiazioni di cui sopra l'importo annuo é euro 1.300,00 (millecinguecenio)

Art3 PAGAMENTI

! pagamenti avverranno. dietro presentazione fatture, secondo le seguenti modalité:
= euro 1300,y (milletrecento), a scadenze trimesirali, per I'imporio di eurc 323, 4 (frecentoventicingue) cadauna.
= Estremi del Bonifico: Deutsche Bank: Agenzia "I" Roma: IBAN: IT49P0310403210000000170216

Roma, [i 20 Quabre 2012
IL CONTRAENTE

R.B.SAT sl
iSRG Biagi :o
Per accettazione

L COMMITTENTE

TEATRO VASCELLO
"Coop. La Fabbrica dell Aitore”
Dott.ssa Cristina KUSTERMANN

SEDE Legate: Viadei Monti Parioli.0®6 00197 ROMA - Tel. 338,6830019 /Fax 06/20609405 - C.F/PIVA: 04034181000 - Cap Soc. € 10.329,14 - Rep.trib. di Rema N° 371401 - CCIAA N° 726017
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Schema di Contratto SICUREZZA /RBSAT.

Conftratto per la Gestione Integrata della Sicurezza

Art. 1 - Scopo delia Coniratto

La RB.SAT s.r.l. a mezzo del costituito suo Direttore ing. ...Biagic Russo...... . fornisce servizi di consulenza nella Gestione
Integrata della Sicurezza sui Luoghi di Lavoro in conformita al Testo Unico D.lgs. B1/08 e sm. e i allla
Teatro/GompagnialGinema ......... VASCELLO - Coop. La Fabbrica dell”AfOre ..ooviu oo con sede in
... Roma...... Via..... Giacinto Carini, n°....78... cap. 00152, nella persona del suo legale rappresentante, Signora ............ Cristina
KUSTERMANN.............,, che accetta, e di seguito sara denominata “Contraente”, nei locali della sede operativa situati nella citta
[« | Roma .............via ...... Giacinto Carini, n°....78... cap. 00152 , efo per le attivita itineranti pressec vari featri efo

iuoghi per lo svolgimento di eventi come: spettacoli teatrali, balletti, eventi espositiva, socio-educative, culturali ricreative,
sportive, altre manifestazioni.

Art. 2~ Qagetto della Contratio

La Gestione Integrata della Sicurezza sui Luoghi di Lavore comprende:

a) Individuazione dei fattori di rischio esistenti in tutti i luoghi di lavoro con sopralluoghi, modalita tecniche avanzate
misurazioni ecc.

b) Elaborazione del Piano per fe Misure Preventive applicabili

¢) Redazione del Documento sulla Valutazione dei rischi

d} Pianificazione della Sorveglianza Sanitaria

e) Scelta del Medico Competente

f)  Avviamento alle visite specialistiche e degli esami clinici necessari

g) Elaborazione dei Piani di Pronto Intervento e di Primo Soccarso

h) Elaborazione del Piano di Evacuazione in caso d'incendio

i} Verifica della sistematica tenuta del Registro Infortuni

J}  Partecipazione alla consultazione con if Rappresentante dei Lavoratori

k} Informazioni sulfuso dei DPI

I} Consulenza in occasione di rapporti con Autorita Ispettive

mj Verifica delle Autorizzazioni Amministrative in materia di sicurezza ed igiene sul lavero

n} Formazione dei soggetti coinvolti verranno organizzati una serie di incontri con le maestranze ai vari livelli aziendafi,
Dirigenti, Preposti, Lavoratori e con il Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza per lo svolgimento dei preseritti Corsi di
formazione.

o} Assunzicne di responsabilita di tutti i servizi sopra indicati nefla misura in cui é previsto dalla normativa

sara preciso impegno defla R.B.SAT sri rimettere il mandato ricevuto e rilasciare una "Dichiarazione" in cui si attesta fa Capacita,

gualora di interesse def CONTRAENTE, di svolgere in piena autonomia | compiti di prevenzione e protezione dai rischi, come

previsto daf D.Lgs.81/08 e s.m..

Art. 3— Durata delfa Contrattc

La Confratto ha la durata di anni ...DUE.. decorrente dal ...... 01.Gennaio 2673.... con scadenza il ...... 01.Gennaio 2015........ e
sara effettuata tramite comunicazione scritta {ovvero tramite accordo verbale) a R.B. SAT, almeno tre mesi prima della scadenza
del contratto in corso oppure tacitamente rinnovato.

Art. 4 Modalita di sveigimento delle aftivita
Le attivita verranno svolte attraverso incontri in sede e tramite scambio di documenti via mail.

Qualora dovesse essere necessario visitare luoghi diversi dalla sede per operazioni di verifica dei luoghi e delle condizioni di
sicurezza o per stesura atti efo Verbali di sopralluogo questi saranno considerati a parte rispetto alla presente Contratto.

Alla conclusione di ogni anno solare e comunque entro il 31 di dicembre di ogni anno verra redatto apposito verbale di verifica
delle condizioni di sicurezza delle attivita e dei luoghi del Contraente,

Art. 5 — Responsabilité del Contraente

Per tutta la durata delia Contrafto il Contraente sard considerato, a termini di legge, responsabile della applicazione delle Norme
e delle procedure di sicurezza elaborate congiuntamente con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione nominato
RSPP. li Contraente dovra assicurarsi deila puntuale applicazione delle norme di sicurezza ne! rispetto della legge applicabile.

Art 6 - Accertamenti e verifiche

L’RSPP all’'uopo nominato, munito di apposita tessera di riconoscimento, pud accedere alla struttura di cui all’art. 2, accertare lo
stiato delia stessa, effettuare tutte le indagini e i controlli che riterrd necessari, secondo competenza. E’ obbligato, qualora siano
accertate delle anomalie, a riferire immediatamente all Rappresentante Legale 'esito di detti accertamenti di sicurezza.

Art 7 — Divieto di utilizzo per altre finalita
Sono vietate al Contraente le ufilizzazioni della documentazione di sicurezza all’'uopo predisposta per usi diversi da quelli di cui
allart. 1 efo per altre attivitd/luoghi di lavoro/organizzazioni diverse dal Contraente stesso.

Art. 8~ Obblighi del Contraente

li Contraente_si obbliga:

a) Rispettare I'oggetto di cui ali’art. 2 della presente Contratto da parte del proprio personale e dei ferzi autorizzati onde evitare
infortuni di qualsiasi genere;

b) terrd comunqgue sollevato ed indenne la RBSAT drl da ogni e qualsiasi responsabilita che dovesse derivare a persone o cose
a causa delle attivita svolie alFinterno delle strutture la cui responsabilita non sia risalente alla RBSAT srl;

c) ad inserire negli atti e nelle locandine della stagione in corso il nominativo del Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione

SEDE Legate: Via dei Monti Parioli. n°6 00197 ROMA - Tl 338.6550019 /Fax 06/20609405 - CF./P.IVA: 4034 (81800 - Cap.Soc. €.10.329.14 - Reg.rib. di Roma N® 3714/91 - CCLAA N® 726017
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Art. 8 — Oneri a carico def Contratiore

il canone annuo per Vincarico di cui alf’art. 2 della presente Contratto & stabilito secondo guante riportato nell’Offerta7Contratto
sottoscritto dalle Parti, , nella sommadi ........ euro 1300,00 (milletrecento) .........

L'importo di euro 1300,q {milletrecenio), sara versato alla RBSAT sH! per i servizi in oggetto del presente contratto sara di
euro 325, {trecentoventicingue) a scadenze trimestrali,

I pagamenti saranno effettuati dal Contraente a presentazione fattura tramite bonifico a.: Deutsche Bank: Agenzia "I" Roma:
IBAN: [T48P0310403210000000170216.

Art. 10 — Oneri a carico delia RBSAT srf

L'RBSAT srl assume a onere di scegliere il professionista da nominare quale RSPP e del eventuale Medico Competente per le

attivita di:

» gestione integrata della sicurezza

= sorveglianza sanitaria per i lavoratori (qualora necessario)

Peria nomina del Medico Competente sara steso un contratéo a parte con il professionista sanitario scelto direttamente a cura e

spese del Contraente.

Art 11—~ Interventi di urgenza

Nel caso di interventi di ordinaria e straordinaria manutenzione di comprovata necessita ed urgenza, qualora 'RBSAT srl non sia

in grado di provvedervi, il Contraente pud essere autorizzato a provvedere ai lavori stessi in modo diretto con le seguenti

modalita:

a} il Contraente presentera all’Ufficio Tecnico Comunale una relazione dettagtiata dei lavori da eseguire corredata da almeno
tre preventivi di ditte di provata esperienza e specializzazione nel settore di intervento;

b} IUfficio Tecnico Comunale vagliera le relazioni ed i preventivi sia sotto il profilo tecnico che sulla congruita della spesa,
potra indicare altre ditte selezionate dal’RBSAT srl purché specializzate nel settore ed economicamente pil vantaggiose a
paritd di servizi e tecnologie offerte;

¢) PRBSAT si provvedera ad autorizzare Ia elaborazione dei Piani di Sicurezza per specifici eventi {(spettacoli) verificando la
corretta stesura dopo I'accertamento delia regolare elaborazione dei suddetti documenti con il Legale Rappresentante
tramite la trasmissione preventiva di copia dei documenti anche solo via mail.

Art. 12 -~ Personale

Il Contraente si impegna espressamente ad ottemperare, nei confronti dei propri soci efo lavoratori, a tutto quanto stabilito
nell'offerta/contratto. La RBSAT srl & comunque esonerata da ogni responsabilitd connessa all’attivitd del personale della
Contraente difformi a quanto stabilito sui Piani di Sicurezza elaborati dal RSPP per il Contraente e nessun rapporto di lavoro
subordinato potra costituirsi tra FRBSAT srl e gli operatori della Societa Contraente.

Si impegna altresi a rispettare la normativa nazionale in materia di Sicurezza sui Luoghi di Lavoro ed in particolare modo
garantisce il rispetto delle norme del pubblico spettacolo nelPespletamento delle prestazioni delle varie attivita.

Art. 13 — Variazione della Contratto a sequito modifiche di legge

La RBSAT sri si riserva la facolta di aggiornare la presente Contratto nel caso si verifichino modifiche alla normativa di legge di
sicurezza .

Art. 14 - Revoca Contraito

La presente Contratto potra essere revocata ad insindacabile giudizio della RBSAT e dal Contraente in caso di:
a) violazione delle norme che Ia disciplinano;

b) utilizzo dei documenti oggetto della Contratto per usi diversi;

c) sostanziale modificazione dello contratto di assegnazione dell’incarico di RSPP.

Art. 15— Rinvip
Per quanto non previsto nella presente Contratto le parti fanno rinvio alle norme del Codice Civile.

relitront o petanne cosore
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IL CONTRATTORE
R.B. SAT s.r.l.

g g Biagic 0
Per accettazione ' "%)o

L. CONTRAENTE
TEATRO VASCELLO
"Coop. La Fabbrica dell Attore"
Dott.ssa KUSTERMANN

I
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) ad Inserire negli atti e nelie locandine della stagione in torso it nominativo del Responsabile dof Servizio di Provenzione o
Protazione

Art. 9~ Oneri a carico del Convenzfonatn

Il canone annuoc per Plncarieco di cul alPart. 2 dolla presente convenzione & stabllito secondo quanto riportato
nell'Offerta?Contratio sottoscritto dalle Parli, , nella somma di ........ auro 1500,00 (milfecinguecento .........

L'anticlpo the pertanto il Convenzionata dovra versare alla RBSAT arl per fe attiviti oggette dolia presante convenzione sari di
........ etiro 600,00 (seicent), alla sotfoscrizione.

L'importa rastante di........ euro 800,00 (navecento), il Convenzionato dovrd varzare alls RESAT srl. per i sarvizi in oggetto delln
presente convenzione sard di ......_ euro 3000 {recento) a scadenze trimes=trali.

| pagamenti saranno effettuzti dal Convenzionato a preseptazlons fattura tramite bonifico a.: Deutsche Bank: Agenzia “I*
Roma: IBAN: IT.49P0310403210000000170216.

Art 10— Oneari a carico della RBSAT sH

I.;ﬂRB;;“;AT srl assume a onere di scepliate il professionista da nominare quale RSPP e del eventuale Medice Competente per le
antivit di:

= gestions infegrata della sicurezza

s sorveglianza sanltaria per i lavorator

Perla nomina del Medico Competente s3ri steso un contratto a parte con it professionista sanitarle scelto direttamente a cura e
spoese dgl Convenzionate.

Art._ 11— Intervent! di urgenza

Nel caso di Interventi di ordinaria e straordinaria manutenzione di comprovata necessitd ed urgenza, qualora 'RBSAT srl non sia

in grado di provvedervi, ! Convenzionate pud essere autorizzato a provvedere al lavori stessi in mode diretto con le seguenti

modalita;

a} il Convenzionate presentora ali'Ufficio Tecnico Coemunale una relazlone dettagliata dei lavori da eseguire corredata da
almeno tre provantivi di difte di provata esperlenza e speclalizzarions nel settore di intervento;

by PUfficio Tecnico Comunale vaglier? e relazioni ed i preventivi sia sotto It profilo tecnico che sulla congruith della spesa,
potra indicare aitre ditte selezionate dalPRBSAT srt purché apeclafizzate nal sottore sd economicamente pilt vantagglose a
parita dl servizi e tecnologia offarte;

¢} I'RBSAT srl provvedera ad sutorlzzare 1a elaborazions dei Piani di Sicurezza per specificl eventi (spettacoli) verificando I
corretta stesura dopo Paccertamento della regolare slaborazione dei suddetti document! con il Legale Rappresentante
tramite la trasmisslons preventiva di copia doi documenti anche selo vig mait.

Art. 12 - Parsanale

it Convenzionato si impegna espressamente ad ottemperare, nei confronti dei prapri socl e/o lavoratori, a tutto quanto stabilite

nelPoiferta/contratto. La RBSAT a5 & comungue esoneraia da ogni responsabilitd connessa allattivith del personale della

Convenzlonata difformi a quanto stabilito sui Piani di Slourezza elaborati da) RSPF per il Convenzionato e nessun rapperto di

lavoro subordinato potra costitizirsl {ra 'RBSAT s ¢ gli operatori della Societi: Convenzionata.

Si impegna altres! & rispettare la nomativa nazionale in materia di Sicurezza sul Luoghi di Lavoro ad in particolare mode

garantisce i rispettc delle norme dal pubblico spettacolo nell’espletamento detle prestazioni delle varie attivita.

Art. 13 - Varazione deila convenzione a sequite modifiche df legge

La RBSAT sii si riserva ia facolt di aggiornare la presente convenzione nel case sl verifiching modifiche alla normativa di legge

di sleurezza .

Art 14— Revoca Convenzions

La prasants Convenzione potra essere revocata ad Insindacahile giudizio della RBSAT e dal Convenzionato n ¢ase di:

a) violazione delle norme che la discipfinano;

b) utilizzo dei document! oggetto delia Convenziono per usi diversi;

¢) sostanziale modificaziona dello contratto di assegnazione dell'incarico di RSPP,

Art. 15 - Rinvio

Per quanto non previsto nella presente convenzione le parti fanno rinvio alle norme del Codice Civile.

Art. 16 - Quots gssotidljva in convenzione

Par [a costituzione di un fondo spese per attivita di ricerca e di rapport! con enti ed Istituzioni utili ai Convenzicnafi si stabilisce
unz quota asaociativa una tantum di ... euro 150, (cantocinquanta), da versare contestuaiments alla sottoscrizione del
contratta In convenzione tra RBSAT grl od il Convenzionato .

I per il to di dati Ji dart 13 Dlym, 19672005}
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/L CONTRAENTE
R.B. BAT =.r.l,

Biagio bl
Per gceeftazione == %}a _

IL CONVENZIONATO
TEATRQ VASCELLQ
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